PRIMARIA COMUNEI STROESTI, JUDETUL VALCEA

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa pentru ocuparea functiei publice vacanta de Asistent social, Clasa |, Grad debutant,
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA in cadrul Aaparatului de Specialitate al Primarului Comunei
’ Stroesti, judetul Valcea

y
'

1. Descrieti dreptul la greva prevazut de Capitolul Il din Constitutia Roméniei, republicata, si prezentati conditiile si

efectele exercitarii acestui drept, prevazute de Partea a Vli-a, Titlul Il Capitolul V, Sectiunea 1, i Capitolul IX, Sectiunea

a 2-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile
—|tericare.

BAREM

Art.43 din Constitutia Romaniei, republicata, art.416, art. 512 alin. 1 si art.514 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

- descrierea dreptului prevazut de Constitutia Romaniei, republicata — 2 puncte;

- identificarea ca drept in Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare, si descriere - 1 punct;

- suspendarea raportului de serviciu: la initiativa functionarului public — 1 punct; termenul de informare a autoritatii sau
institutiei publice - 1 punct; obligativitatea prezentarii documentelor doveditoare — 2 puncte; constatarea motivului de
suspendare prin act administrativ — 1 punct; informarea in scris a persoanei care a are competenta legala de numire in
functia publica cu privire la incetarea motivului suspendarii in vederea emiterii actului administrativ de reluare a activitatii
— 2 puncte; termenul de ingtiintare a persoanei care are competenta legala de numire in functia publica cu privire la
incetarea motivului suspendarii — 2 puncte;

- efectele perioadei in care functionarul public a avut raportul de serviciu suspendat (privind beneficille salariale $i
vechime) — 3 puncte;

- cqp’acitatea de analiza si sinteza, claritatea, coerenta si logica exprimarii ideilor - 5 puncte

™ Prezentati cel putin 5 fapte ale functionarilor publici care pot constitui abateri disciplinare conform Titlului 1l — Capitolul
LIIl. Partea a VI a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2018 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare. Identificati sanciiunile disciplinare prevazute in actul normativ mentionat ce pot fi aplicate
functionarilor publici.

BAREM

Barem Art. 492 alin. (2) si (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile
ulterioare: a. identificarea corecta a cel putin 5 abateri disciplinare — 10 puncte (5 abateri x 2 puncte) b. identificarea
corecta a celor 5 sanctiuni disciplinare — 5 puncte (5 sanctiuni x 1 punct) c. capacitate de analiza si sinteza, claritate,
coerenta si logica exprimarii — 5 puncte

Data si ora extragere: 25.05.2026 (09:58:26). ID extragere: c4b0389(-a128-4{12-a8b3-819e271764fb




/

F

3. Ce obligatii au primarii pentru a perite Indeplinirea obligatie de a presta lunar activitati sau lucrari de interes local de
catre persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune conform Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluzine, cu modificarile si completarile ulterioare ?

B

BAREM

Art. 64, alin (1) din Legea nr. 196/2018 privind venitul minim de incluzine, cu modificarile si completarile uiterioare -
mentionarea obligatiilor primarului — 5 x 4 puncte - 20 puncte;

4. Persoanele cu handicap grav si accentuat beneficiaza de gratuitate pe toate linille la transportul urban cu mijloace de
transport in comun de suprafata si cu metroul. Care sunt celelalte categorii de persoang careé beneficiaza de aceste
facilitati?

BAREM

Art. 23 alin. (2) lit. a-e din Legea nr. 448/2006 privind proteciia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
c. Enumerarea celor 5 categorii de persoane: 17.5 puncte (5 categorii x 3,5 puncte = 17.5 puncte);
d. capacitatea de analiza si sinteza, claritate, coerenta $i logica exprimarii: 2,5 puncte.
/
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5. Enumerati drepturile si obligatiile asistentului social potrivit Legii nr. nr. 466/2004 privind statutul asistentului social.

BAREM .

Art. 12 lit. a-h si art. 13 alin. (1) din Legea nr. 466/2004 privind stutul asistentului social: |
a. Enumerarea celor 8 drepturi ale asistentului social: 16 puncte (8 drepturi x 2 puncte =16 puncte); |
b. Enumerarea obligatiilor asistentulul social: 2 puncte; |
c. capacitatea de analiza $i sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii: 2 puncte.
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